FORMATION = ~ LEADING

Soft skills et

Pour étre efficace dans son travail, il faut a la fois mobiliser des

Cette offre de formation
est éligible a

savoir-faire techniques, des compétences relationnelles, une non Tl
intelligence de situation et des compétences emotionnelles. [ FomMATION)
Trouver le juste equilibre entre tous ces « outils » humains n’est — =

pas simple, et pourtant indispensable.

Les formations chez LLTI en management et developpement personnel vous
permettront de gagner en assurance, et de booster votre estime de so,
element fondamental de toute bonne relation de travail.

Leadership (a tous les niveaux) = Communication efficace

Cadres dirigeants = Reésoudre des problemes et faire
Leaders au féeminin preuve de créativite

Formations en soft skills Cross-culture (module expatriés)
Efficacite professionnelle Intergénérationnel

Interaction Humaine

Un formateur dedié et certifie, avec une expérience reconnue dans
'enseignement et le monde des affaires.

Excellence pedagogique

Tous nos cours en soft skills et management contiennent également une
documentation de travaill ailde-mémoire et des évaluations pour une
application immeédiate dans I'environnement proFessionnel.
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